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Beleldsverklaring en financiéle kenncijfers

BELEIDSVERKLARING

Scherpenheuvel-Zichem streeft naar een duurzame samenleving waar het aangenaam wonen, werken en vertoeven is.
Als toekomstgerichte organisatie dragen we de waarden rechtvaardigheid, toegankelijkheid en professionaliteit hoog

in het vaandel, zoals bepaald in onze visie en missie. We streven naar duurzaamheid en voortdurende verbetering. We
realiseren een gezonde financiéle situatie met optimale inzet van middelen. Het bestuur en de medewerkers creéren een
positieve organisatie waar respect vooropstaat en iedereen zich goed voelt. Samen met onze partners zorgen we voor
een kwaliteitsvolle dienstverlening die afgestemd is op verschillende doelgroepen. We zetten in op sociaal engagement
en betrekken onze inwoners, verenigingen en ondernemers. Samen zijn we sterk. De organisatie zet in op communicatie
en burgerparticipatie. Als lokaal bestuur zijn we verbindend, toegankelijk en geéngageerd.

Voorleesmoment bib, 2025

In het bestuursakkoord werden volgende krachtlijnen opgenomen:

m SZInvest: Er wordt geinvesteerd in gebouwen en terreinen om kwalitatieve dienstverlening en een
vrijetijdsaanbod te bieden. Hiervoor is onderhoud, efficiént gebruik en verduurzaming noodzakelijk. Niet-
strategische gebouwen en gronden worden verkocht. Ook het kerkenbeleidsplan wordt geactualiseerd en
uitgevoerd.

= Propere Stad: Er wordt ingezet op orde en netheid, met groenonderhoud en een aanvullend ontradend beleid.
Er wordt geinvesteerd in het onderhoud van wegen, fiets- en voetpaden, riolering, het tragewegennetwerk en
het onderhoud van grachten. We zetten ook in op (betaalbaar) wonen en ruimtelijke ordening door duurzaam
om te gaan met open ruimtes en te verdichten waar het kan. Stationsbuurten en belangrijke dorpskernen
worden voorzien van Hoppinpunten.

m [t’szalive: Scherpenheuvel-Zichem wordt gepromoot als handelsmerk. Daardoor is het belangrijk om actie te
ondernemen op het vlak van toerisme door middel van het organiseren van groepsbezoeken, het aanbieden
van themaroutes en digitale belevingen, het promoten en conserveren van lokaal (cultureel) erfgoed en van
wandel- en fietsroutes, met extra aandacht voor onthaalinfrastructuur. Daarnaast wil de stad samenwerken
met lokale ondernemers door het oprichten van een ondernemingsraad en hen de nodige ondersteuning
te bieden in hun bedrijvigheid. Er wordt geinvesteerd in verenigingen door het faciliteren van gebouwen en
door financiéle steun aan te bieden. Tot slot wordt er ingezet op een kwalitatief en kwantitatief vrijetijds- en
cultuuraanbod.



= Sociale Stad: Het sociale beleid richt zich op een betere levenskwaliteit voor elke burger. Hiervoor wordt
bovenlokaal samengewerkt, voorziet de stad warme maaltijden en is er een uitgebreide thuisdienst voor de
meest kwetsbaren. Er wordt extra aandacht besteed aan het re-integreren van mensen in de arbeidsmarkt, het
organiseren van ontmoetingsinitiatieven, het promoten van een gezondheids- en inclusiebeleid, het bestrijden
van armoede en het versterken van het jongeren- en seniorenwelzijn.

= Nabije Stad: Er wordt gestreefd naar een adequate en gerichte dienstverlening, met aandacht voor digitale en
fysieke toegankelijkheid. Inwoners worden actief betrokken bij het beleid door middel van participatie. De stad
schenkt aandacht aan gebruiksvriendelijke, toegankelijke en performante informatie en communiceert wat
ze wel of niet doet en waarom. Er wordt gewerkt aan een toekomstgericht vrijwilligersbeleid met coaching,
vorming en (financiéle) erkenning. Tot slot wil de stad ook inzetten op dierenwelzijn.

= Veiligheid: Investeren in veiligheid blijft een prioriteit. Er wordt gewerkt aan (verkeers)veiligheid door
middel van verkeerscontroles, interventieploegen, wijkpostwerking en de inzet van mobiele camera’s. Het
mobiliteitsplan en het parkeerbeleid worden geactualiseerd met extra aandacht voor doorgaand zwaar verkeer
en de verkeersveiligheid rondom scholen. Er wordt een investeringsenveloppe voorzien voor de politie en de
brandweer met extra middelen voor de nieuwe huisvesting van de politie binnen de zone Demerdal.

= Professionele stad: De stad wil gericht investeren om de dienstverlening aan inwoners, verenigingen en
ondernemers te verhogen waardoor de schuldgraad zal stijgen, maar wil niet de belastingen verhogen.
Mogelijke subsidiekanalen zullen zo veel mogelijk aangewend worden. Daarnaast wil de stad ook de
organisatiecultuur optimaliseren door in te zetten op een goede afstemming tussen politiek en administratie
en het welzijn van de medewerkers te waarborgen.

Transversale aandachtspunten: Duurzaamheid, samenwerking en

communicatie dienen in acht genomen te worden voor alle krachtlijnen.

= Duurzaamheid bevordert de samenhang tussen beleidsdomeinen en
creéert schaalvoordelen.

= Samenwerking met verschillende partners is essentieel om de
uitdagingen aan te gaan.

= Transparante en duidelijke communicatie versterkt het vertrouwen
van inwoners en medewerkers in het lokale beleid.

Vrijwiligers van Plein op wielen

Deze krachtlijnen werden vertaald in 5 concrete beleidsdoelstellingen voor het meerjarenplan 2026-2031 die
hieronder verder worden omschreven.

Het plan bevat duidelijke keuzes en formuleert de prioriteiten van het lokaal bestuur. Deze doelstellingen werden
aangevuld met actieplannen en acties om ze verder te concretiseren. Ze zijn het resultaat van een intensief
overleg tussen de meerderheidspartijen (bij monde van het college), de administratie (bij monde van het
managementteam), maar ook van de doorgedreven input van alle diensten en betrokken medewerkers. De eerder
gemaakte omgevingsanalyse werd als basisdocument gebruikt om concrete projecten te formuleren.



Volgende 5 beleidsdoelstellingen vormen de rode draad binnen de meerjarenplanning:

De eerste doelstelling, ‘Duurzame stad’, richt zich op het slim en toekomstgericht beheren van de openbare
ruimte, gebouwen en terreinen, waarbij duurzaamheid centraal staat. De stad voert een vastgoedstrategie waarbij
niet-strategische gebouwen worden afgestoten en het patrimonium optimaal wordt benut. Er wordt geinvesteerd
in de actualisering van het kerkenbeleidsplan, de verduurzaming van stedelijke gebouwen, de vergroening van het
openbaar domein en begraafplaatsen en in waterbeheer via rioleringsprojecten en erosiebestrijdingsmaatregelen.
Ook de vergroening van het wagenpark en de versnelde omschakeling naar LED-straatverlichting zijn belangrijke
acties binnen deze beleidsdoelstelling.

De tweede doelstelling, ‘Levendige stad’, beoogt een nette en aantrekkelijke stad waar altijd iets te beleven valt.
Het bestuur investeert in een breed aanbod op het viak van vrije tijd, cultuur, toerisme en ondernemerschap, met
bijzondere aandacht voor innovatie, samenwerking en inclusiviteit. Dit vertaalt zich onder meer in de uitbouw
van een verenigingsloket, de actualisering van subsidiereglementen, het organiseren van een gevarieerd vrijetijds-
en cultuuraanbod, de jaarlijkse ontwikkeling van nieuwe fiets- en wandelroutes en investeringen in toeristische
onthaalinfrastructuur.

Met de derde doelstelling, ‘Sociale stad’, wil het bestuur ervoor zorgen dat iedereen zich verbonden voelt
en niemand wordt achtergelaten. Sociale verbinding, armoedebestrijding, toegankelijke zorg en betaalbare
huisvesting staan hierbij centraal. De stad richt ontmoetingsplaatsen in, organiseert preventiecampagnes en
beweeginitiatieven, breidt de samenwerking met armoedeverenigingen uit, promoot thuiszorgdiensten en
ondersteunt sociale huisvestingsprojecten in samenwerking met de woonmaatschappij KANVAZ.

De vierde doelstelling, ‘Nabije stad’, focust op het bieden van professionele dienstverlening en het betrekken
van burgers bij het beleid. Er wordt geinvesteerd in kwalitatieve, toegankelijke en digitale dienstverlening,
communicatie en participatie. Voorbeelden hiervan zijn de vernieuwing van administratieve gebouwen, de
uitbreiding van het digitaal loket, klantgerichte dienstverlening via een mobiele biobox, de uitwerking van
een participatievisie en vrijwilligerswerking. Ook worden investeringen in kwalitatief en betaalbaar onderwijs
vooropgesteld.

Tot slot zet de vijfde doelstelling, ‘Veilige stad’, in op een veilige omgeving voor iedereen. De stad werkt aan
zowel verkeersveiligheid als openbare veiligheid in het algemeen door wegen en schoolomgevingen her in te
richten, het mobiliteits-, parkeer- en tragewegenplan te actualiseren, preventie en sensibilisering te organiseren,
bestuurlijke handhaving te versterken en de veiligheidsdiensten te ondersteunen; onder meer door onderzoek
naar trajectcontrole en de oprichting van een vrijwilligerskorps. Zo wordt er gestreefd naar een stad waar inwoners
zich veilig en betrokken voelen.

Dit meerjarenplan vormt de basis voor de prioriteiten die het lokaal bestuur vooropstelt voor de komende
legislatuur.

De strategische nota, die integraal deel uitmaakt van het meerjarenplan verwoordt de vooropgestelde prioriteiten
in de voornoemde beleidsdoelstellen en de daaraan gekoppelde actieplannen en acties. Over deze acties wordt
per budgetjaar expliciet gecommuniceerd. Het betekent echter niet dat op sommige andere domeinen geen extra
initiatieven zullen worden genomen of er geen ruimte is voor nieuwe, niet vermelde beleidsinitiatieven.

Hoewel we 5 beleidsdoelstellingen vooropstellen, willen we aangeven dat het document in z’n geheel dient
gelezen te worden. Nagenoeg alle acties dragen bij tot meerdere beleidsdoelstellingen en actieplannen. Bij de
opmaak werd er bv. voor geopteerd om sport te plaatsen onder ‘Sociale stad” hoewel dit beleidsdomein en de
vele acties uiteraard ook bijdragen aan de beleidsdoelstelling ‘Levendige stad’. De investering in een nieuwe
school draagt uiteraard bij tot meer duurzaamheid maar prioritair kan je ook stellen dat deze nieuwbouw kadert
in een betere dienstverlening. Het meerjarenplan dient ‘prisma’-gewijs te worden opgevat. Alle actieplannen en
acties zorgen voor invulling van de 5 beleidsdoelstellingen. Het plan wordt opgemaakt volgens de regels van de
vernieuwde beleids- en beheerscyclus (BBC 3.0) die de samenstelling en minimale inhoud ervan bepalen.

Tot slot werd recurrent beleid niet in de acties vervat, evenwel wordt er budget voor voorzien. Ook de
personeelskosten worden niet langer toegewezen aan beleidsdoelstellingen of acties, gezien het quasi onmogelijk
is om deze aan één bepaalde actie toe te wijzen.
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Scherpenheuvel-Zichem telde op 1 januari 2025 24.200 inwoners.




1 DuUrzame staol

(L

¥
ONZE STAD BEHEERT EN GEBRUIKT DE OPENBARE RUIMTE
EN GEBOUWEN SLIM EN TOEKOMSTGERICHT

Scherpenheuvel-Zichem streeft ernaar haar ruimte slim en toekomstgericht te
benutten, met duurzaamheid als leidraad voor alle beleidskeuzes. Het beheer van een
divers patrimonium aan gebouwen en gronden brengt aanzienlijke operationele en
financiéle uitdagingen met zich mee. Daarom is het noodzakelijk om kritisch te kijken
naar het gebruik, onderhoud en de meerwaarde van elk gebouw en terrein, zodat een
langetermijnvisie kan worden ontwikkeld die de gemeenschap en onze organisatie ten
goede komt.

Nieuwe projecten worden enkel overwogen als herbestemming of gedeeld gebruik

niet haalbaar is. Duurzaamheid, vergroening en toegankelijkheid staan centraal in alle
investeringen. Gelet op de waterproblematiek op het grondgebied moet er ook aandacht
besteed worden aan ontharding en infiltratie, maar ook aan het beheer en onderhoud
van afwateringsinfrastructuur. Zo wil de stad haar middelen effectief en efficiént inzetten
en bijdragen aan een betere dienstverlening voor alle inwoners.

Om deze visie te realiseren, rolt Scherpenheuvel-Zichem een vastgoedstrategie uit
die focust op efficiént en duurzaam beheer van het patrimonium. Niet-strategische
gebouwen en gronden worden afgestoten, terwijl het bestaande patrimonium optimaal
benut en verduurzaamd wordt. Het kerkenbeleidsplan wordt geactualiseerd en omgezet
in concrete acties, zoals nieuwe bestemmingen voor de daarvoor voorziene kerken.

De stad investeert in groenversterking, een efficiénter en ecologisch groenonderhoud
en het verminderen van verharding. Waterbeheer krijgt vorm via rioleringsprojecten,
een grachtenplan en erosiebestrijdingsmaatregelen, ondersteund door de uitrol van het
Sigmaplan in de Demervallei.

Tot slot zet de stad in op de versnelde uitvoering van LED-straatverlichting en het
vergroenen van het wagenpark om de CO,-uitstoot structureel te verlagen.



1.1 Uitwerken van een vastgoedstrategie
met aandacht voor de lange termijn

Onze stad beheert een uitgebreid aantal gebouwen en gronden. Het is essentieel om een
duidelijke visie voor de toekRomst te formuleren, gericht op efficiéntie, duurzaamheid

en de behoeften van de gemeenschap en het lokale bestuur. \We streven ernaar om

onze investeringen te laten renderen en onze gebouwen optimaal te benutten. Na de
uitwerking en validatie van de vastgoedstrategie (inclusief herbestemming en kerkenbeleid),
zal deze tot uitvoering worden gebracht op basis van de voorziene planning en vereisten.
Niet-strategische gebouwen en gronden zullen afgestoten worden en het te behouden
patrimonium wordt optimaal en duurzaam benut.

1.1.1 Valoriseren, herbestemmen en optimaliseren van gebouwen en gronden

De stad beheert een divers patrimonium van gronden en gebouwen die essentieel zijn voor een
kwalitatieve dienstverlening aan de burgers. Om deze troef ook in de toekomst te behouden, is een
duidelijke langetermijnvisie noodzakelijk. Niet-strategisch patrimonium wordt afgebouwd, zodat
er ruimte ontstaat voor gerichte investeringen in gebouwen en terreinen die van blijvende waarde
zijn voor de gemeenschap. Het optimaliseren van het gebruik van bestaande infrastructuur staat
centraal. De toestand en het (deel)gebruik van het patrimonium wordt in kaart gebracht. Dit vormt
de basis voor concrete korte- en langetermijnplannen en fungeert als leidraad bij beslissingen over
toekomstige bestemmingen.

De vastgoedstrategie wordt al gedeeltelijk door middel van subprojecten en deelstudies
uitgewerkt en gerealiseerd tussen 2026 en 2031. Voorbeelden hiervan zijn het centraliseren van
gemeenschapsfuncties in Schoonderbuken, de (her)bestemming van socioculturele infrastructuur,
de inrichting van een erfgoeddepot, het afstoten van niet-strategische panden, de verkoop van
overbodige (pacht)gronden en de aankoop van strategische gronden. Ook na 2031 zal het bestuur
hierop verder blijven inzetten.

1.1.2 Actualiseren van het kerkenbeleidsplan en uitvoeren van
bijhorende acties in functie van herbestemming

Naast de uitwerking van een geactualiseerd kerkenbeleidsplan, zal de stad
gerichte acties uitvoeren met betrekking tot de herbestemming van de
daarvoor voorziene kerken. Voor de kerk van Schoonderbuken is er reeds

een nevenbestemming voorzien met name het onderbrengen van de VZW
Houden van Mensen (voedselbank). De actualisatie van het kerkenbeleidsplan
werd in 2025 opgestart, maar de invulling van de bestemming van de kerken
wordt nog verder uitgewerkt in de volgende jaren.

Kerk Schoonderbuken



1.1.3 Verduurzamen van de eigen gebouwen en GC den egger

De stad staat voor de uitdaging om haar patrimonium tegen 2050 volledig klimaatneutraal te maken.
In lijn met het burgemeestersconvenant moet tegen 2030 een CO2-reductie van minstens 40% worden
gerealiseerd. Gerichte energetische en klimaatrobuuste ingrepen aan het patrimonium zijn daarom
essentieel. De globale vastgoedstrategie zorgt ervoor dat investeringen maximaal renderen.

Een aantal concrete projecten zijn reeds opgestart, andere volgen in de komende jaren. Voorbeelden
hiervan zijn de renovatie en isolatie van de daken van school Teekbroek, de verbouwing van de cafetaria
en inkom van de sporthal Scherpenheuvel, het plaatsen van zonnepanelen op stedelijke gebouwen, het
vernieuwen en optimaliseren van HVAC-installaties van GC den egger en diverse locaties en de bouw van
een nieuwe lagere school/BKO ter vervanging van verouderde schoolgebouwen.

1.2 Efficiént vergroenen en verfraaien
van onze stad

Het groene karakter van Scherpenheuvel-Zichem is een belangrijke troef voor de
levendigheid en aantrekkelijkheid van de stad. De stad investeert in groenversterking en
een efficiénter groenonderhoud om de groene uitstraling nog te verbeteren. Dit gebeurt
niet alleen in het openbaar domein, maar onder andere ook op de begraafplaatsen. De
organisatie streeft naar een optimalisatie van de groendienst en voert gericht vergroenings-
en onthardingsacties uit. Daarnaast blijft de stad inzetten op zwerfvuilbestrijding. Ook het
welzijn van dieren blijft een aandachtspunt.

1.2.1Vergroenen en verfraaien van het openbaar domein en de begraafplaatsen

Scherpenheuvel-Zichem wil inzetten op het groene karakter van de stad en op het bijkomend creéren van
groene ruimtes die bijdragen aan het aanpakken van klimaatproblemen zoals verdroging en opwarming.
Binnen deze actie ligt de focus op twee pijlers: het versterken van het groen in het openbaar domein en
de verdere ontwikkeling van de begraafplaatsen tot parkbegraafplaatsen.

GILBERT SWERTS

Begraafplaats
Schoonderbuken




Om de beschikbare middelen optimaal te benutten, kiest de stad voor een geintegreerde
aanpak en maximale samenwerking met diverse partners. Vergroening van het openbaar
domein wordt gerealiseerd via quick-wins, onder andere in rioleringsprojecten,
verkeersveiligheidsaanpassingen, speelterreinen en nutswerken. Elke mogelijkheid om
verharding te verminderen en ruimte te creéren voor groen en water, wordt zorgvuldig
onderzocht. Onderhoudsvriendelijke, klimaatrobuuste en aantrekkelijke beplanting is
vanzelfsprekend.

De inspanningen op de begraafplaatsen worden voortgezet en bijgestuurd op basis van
actuele inzichten, met het doel om deze locaties verder te ontwikkelen tot toegankelijke
en serene parkbegraafplaatsen. Hierbij wordt rekening gehouden met functionele noden
zoals toegankelijkheid, rustplekken, afscheidzones, een sobere maar herkenbare en
uniforme inrichting en onderhoudsvriendelijke beplanting. Er wordt ingezet op betere

toegankelijkheid voor rolstoelgebruikers en op het in orde brengen van ons Lokaal Funerair

Erfgoed (LFE). Deze actie is reeds gestart en loopt verder tot 2031, met een gefaseerde
uitrol van de verschillende onderdelen.

1.2.2 Efficiénter organiseren van het groenonderhoud

De stad zet in op een verzorgde en nette omgeving om het sluikstorten te ontmoedigen,
het veiligheidsgevoel te verhogen en het straatbeeld te verfraaien. Hiervoor wordt
gestreefd naar een zo efficiént mogelijke inzet van mensen en middelen, gecombineerd
met een nauwgezette opvolging van de werken die uitgevoerd worden door externe
partners. Het gebruik van correcte en actuele data is essentieel: alle groene zones worden
geinventariseerd en gedigitaliseerd, zodat alle informatie eenduidig en vlot toegankelijk
is. Er wordt een concreet groenonderhoudsplan uitgewerkt, waarbij rekening wordt
gehouden met de beschikbare capaciteit en de verschillende onderhoudsbehoeften

per locatie. Een globale jaarplanning vormt de basis voor de weekplanningen van de
groenploegen en externe partners, en biedt de mogelijkheid tot duidelijke communicatie
over het geplande groenonderhoud.

Aanplantingen door dienst
wegen en groen, 2025

Deze actie start met de inventarisatie en digitalisatie in de eerste helft van 2026, gevolgd
door de uitwerking van het groenonderhoudsplan in de zomer en het najaar. Dit plan
vormt tevens de basis voor prijsvragen aan externe dienstverleners. Daarna volgt de
effectieve uitrol van het nieuwe groenonderhoudsplan.
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Hondenpoepcampagne 2025

1.2.3 Bestrijden van zwerfvuil

Zwerfvuil is een bron van ergernis voor veel inwoners. Het ontsiert het straatbeeld, trekt
ongedierte aan en veroorzaakt vervuiling van natuur en waterlopen. De stad blijft daarom
inzetten op zwerfvuilbestrijding via verschillende sporen: sensibilisering, betrokkenheid,
infrastructuur en handhaving.

Burgers worden uitgebreid geinformeerd en gesensibiliseerd over het sorteren en voorkomen
van afval, het gebruik van straatvuilnisbakken en de juiste afvoer van verschillende afvalsoorten.
Dit gebeurt via diverse kanalen zoals stadsinfo, de website, infoborden en samenwerking

met Ecowerf. Het vrijwilligersinitiatief ‘Mooihouders’ wordt verder ondersteund om de
betrokkenheid te vergroten en de openbare ruimte mee netjes te houden. Ook de eigen
diensten leveren een actieve bijdrage, met extra aandacht voor de centra, bij evenementen en
festiviteiten. Hiervoor wordt passend materieel ingezet, zoals een mobiele straatafvalzuiger en
veegwagens.

1.2.4 Waarborgen van het welzijn van dieren

Scherpenheuvel-Zichem wil een diervriendelijke stad zijn en zet daarom in op het bestendigen
van lopende acties en initiatieven. De stad ondersteunt dierenasielen via overeenkomsten voor
opvang. Specifiek voor zwerfkatten er is een sterilisatieproject. Daarnaast wordt om de twee jaar
een Dag van het Dierenwelzijn georganiseerd en wordt ongediertebestrijding (ratten, Aziatische
hoornaar, eikenprocessierups, ...) op een verantwoorde manier aangepakt. Daarnaast streeft de
stad naar de realisatie van een bijkomende hondenlosloopweide.

Werelddierendag
op kantoor, 2025




Demer

1.3 Uitvoeren van geintegreerde waterbeheersing
maatregelen

Een klimaatrobuust en weerbaar watersysteem is van essentieel belang voor de stad,

zowel om overstromingen te voorkomen als om de leefbaarheid, natuur en infrastructuur

te beschermen. De uitdagingen rond waterhuishouding nemen toe, waardoor een
geintegreerde en proactieve aanpak noodzakelijk is. Om deze uitdagingen het hoofd te
bieden, zet de stad in op verschillende samenhangende acties. De verdere uitwerking

van de acties zoals bepaald in het hemelwater- en droogteplan, maken deel uit van het
geintegreerd waterbeleid van de stad. Prioritaire rioleringsprojecten worden uitgevoerd

in samenwerRing met externe partners, zodat vervuild water uit beken en grachten wordt
gehouden en wateroverlast wordt beperkt. Daarnaast wordt een grachtenplan opgesteld en
uitgevoerd, waarbij alle belangrijke grachten worden geinventariseerd en onderhouden met
aandacht voor buffering, infiltratie en het voorkomen van piekafvoeren. De stad realiseert
gerichte erosiebestrijdingsprojecten om bodemerosie en schade aan landbouwgronden,
infrastructuur en natuur te voorkomen. Tot slot wordt actief bijgedragen aan de verdere
uitvoering van het Sigmaplan in de Demervallei, met maatregelen die gericht zijn op

het voorkomen van overstromingen, het versterken van de natuur en het vergroten van
recreatieve mogelijkheden. Deze geintegreerde aanpak zorgt ervoor dat de waterhuishouding
van de stad structureel verbetert en de stad beter bestand is tegen de uitdagingen van
vandaag en morgen.

1.3.1 Uitvoeren vanrioleringsprojecten in samenwerking met Riopact

Toegang tot zuiver water blijft een belangrijke uitdaging voor de toekomst. Door het
uitvoeren van rioleringsprojecten voorkomt de stad dat vervuild water in beken en grachten
terechtkomt.

In samenwerking met rioolbeheerder Riopact en andere partners, en op basis van de
reductiedoelstellingen en zoneringsplannen van de Vlaamse Milieu Maatschappij, worden
prioriteiten bepaald voor de rioleringsprojecten. Zo wordt maximaal rendement nagestreefd
voor deze investeringen. Er wordt gebruikgemaakt van subsidieprogramma’s, zoals die van de
Vlaamse Milieumaatschappij. Na goedkeuring worden de projecten technisch uitgewerkt en
uitgevoerd. Bewoners krijgen begeleiding bij het aanpakken van hun privaat rioleringsstelsel
via een afkoppelingsdeskundige.

Gezien de impact van deze werken voor bewoners, wordt ook de afwerking en heraanleg van de
weginfrastructuur meegenomen. Hierbij is er aandacht voor leefbaarheid, ontharding, buffering
en een groener straatbeeld. Dit alles wordt afgestemd op de categorisering van de weg conform
het mobiliteitsplan en de inrichtingsprincipes die daarbij van toepassing zijn.

De volgende rioleringsprojecten staan op het programma, waarbij de planning sterk afhankelijk

is van het toekennen van subsidies (stand van zaken van eind 2025 staat aangeduid per project):

Averbodeweg/Vorststraat (in uitvoering)

Vinkenberg (ontwerpfase)
Martensstraat/Mortelbroekstraat (ontwerpfase)
Nieuwstraat/Langestraat (ontwerpfase)

Kleinschalig wonen — Weg Messelbroek (voorontwerpfase)
Frans Smeyersstraat/Ballaarstraat (ontwerpfase)

Ernest Claesstraat (voorontwerpfase)

ljsbergstraat (fase 3) (voorontwerpfase)

12



1.3.2 Opmaken en implementeren van een grachtenplan

Crachten en beken spelen een cruciale rol in een robuust waterbeheer. Ze zijn belangrijk voor
buffering, infiltratie en het afvlakken van piekafvoeren, waardoor wateroverlast zowel lokaal als
stroomafwaarts zoveel mogelijk wordt voorkomen. Om hun meerwaarde te maximaliseren, worden
alle belangrijke grachten geinventariseerd en gedigitaliseerd, met aanduiding van hun bijdrage aan
het globale waterbeheer (buffering, infiltratie of afvoer). Grachten met vuilwaterbelasting krijgen
extra aandacht. Voor specifieke knelpunten worden in overleg met de rioolbeheerder en andere
relevante partners oplossingen gezocht. Voor private grachten met een belangrijke functie wordt in
dialoog gegaan met de betrokken eigenaars.

Op basis van de verzamelde data wordt een globaal grachtonderhoudsplan en een actieplan voor
extra buffering opgesteld, waarbij er rekening wordt gehouden met lokale randvoorwaarden

en waarbij er steeds gestreefd wordt naar een zo duurzaam mogelijke waterhuishouding.
Kleinschalige, haalbare ingrepen zoals verbreding, ruiming, extra stuwen of wadi’s dragen hier
maximaal aan bij.

Deze actie start in het voorjaar van 2026 met de inventarisatie en digitalisatie van het
grachtenstelsel en loopt tot 2031.

1.3.3 Erosiebestrijdingsprojecten detecteren en realiseren

Erosiebestrijding is van groot belang om schade aan landbouwgronden, infrastructuur en natuur
te voorkomen. Ongecontroleerde bodemerosie kan leiden tot het wegspoelen van vruchtbare
grond, wateroverlast, modderstromen en een verslechtering van de waterkwaliteit in beken en
rivieren. Door gericht in te zetten op erosiebestrijdingsprojecten beschermt de stad niet alleen
het landschap en de leefomgeving, maar draagt ze ook bij aan een duurzaam waterbeheer en het
voorkomen van overlast voor bewoners en landbouwers.

De stad zal onder andere de volgende erosiebestrijdingsprojecten uitvoeren: Heuvelweg,
Wijnputhol en Binnenstraat. Samen met de erosiecodrdinator van de provincie Vlaams-Brabant
worden voorstellen voor bijkomende erosieprojecten bekeken en verder uitgewerkt. Voor sommige
projecten is de aankoop van een perceel noodzakelijk, waarvoor onderhandelingen met de eigenaar
worden opgestart. De stad stelt een aannemer aan voor de uitvoering van de werken.

1.3.4 Verder uitrollen van het Sigmaplan Demervallei

De waterhuishouding is van groot belang voor Scherpenheuvel-Zichem. Daarom zijn er langsheen
de Demer verschillende ingrepen uitgewerkt en deels al uitgevoerd. Vooral met het oog op
bescherming tegen overstromingen, het versterken van de natuur en het vergroten van recreatieve
mogelijkheden. De stad ondersteunt actief de verdere uitwerking van het Sigmaplan in de
Demervallei, in nauwe samenwerking met het Agentschap Natuur en Bos en De Vlaamse Waterweg.

Projecten die op de planning staan zijn onder andere:

de aanleg van nieuwe wandelverbindingen en vlonderpaden,

de realisatie van extra waterbuffergebieden bij extreme regenval,
de bouw van nieuwe bruggen om zachte ontsluitingen voor
wandelaars en fietsers te optimaliseren,

het oprichten van een uitkijkpunt.
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1.4 Ontwikkelen van een energie- en klimaatbeleid

Een krachtig energie- en klimaatbeleid is noodzakelijk om de impact van Rlimaatverandering
te beperken en de leefkwaliteit van inwoners te verbeteren. Door gericht in te zetten op de
reductie van CO,-uitstoot levert de stad een bijdrage aan een gezondere leefomgeving,
minder luchtvervuiling en een duurzame toekomst. Dit beleid kan een stimulans zijn om zowel
binnen als buiten de organisatie na te denken over innovatie en efficiéntie, wat kan resulteren
in kostenbesparingen op lange termijn. Naast het duurzaam inrichten van gebouwen,

zet de stad in op de vergroening van het wagenpark door de elektrificatie van kleine
bedrijfsvoertuigen en de verjonging van het volledige voertuigenbestand. Tegelijkertijd wordt
de omschakeling naar energiezuinige LED-straatverlichting versneld uitgevoerd. Met deze
acties onderstreept de stad haar engagement om de klimaatdoelstellingen te realiseren.

1.4.1 Vergroenen en verduurzamen van het eigen wagen- en voertuigenpark

Om de doelstellingen inzake de vermindering van de CO,-uitstoot te realiseren, is een substantiéle
inspanning op het vlak van transport noodzakelijk. Het huidige voertuigenpark van de stad kent een
hoge gemiddelde leeftijd, wat aanleiding geeft tot verhoogde onderhoudskosten en een verminderde
bedrijfszekerheid. Om zowel de operationele continuiteit te waarborgen als bij te dragen aan de
verduurzaming van de organisatie, werd een verjongings- en elektrificatieprogramma opgestart. Voor
de kleine bedrijfsvoertuigen wordt resoluut gekozen voor volledige elektrificatie. Dankzij de dalende
kostprijs van elektrische voertuigen is deze transitie financieel haalbaar binnen het beschikbare
budget.

Voor de grotere dienstvoertuigen wordt in eerste instantie ingezet op verjonging van het wagenpark,
waarbij oude, vervuilende dieselvoertuigen systematisch worden vervangen door milieuvriendelijkere
alternatieven. Waar mogelijk wordt gekozen voor volledig elektrische voertuigen, zodat de organisatie
praktijkervaring kan opdoen en toekomstige investeringsbeslissingen optimaal onderbouwd kunnen
worden. Op alle relevante locaties wordt de noodzakelijke laadinfrastructuur voorzien. Voor de

kleine voertuigen wordt gestreefd naar een quasi volledige elektrificatie tegen 2031. Voor de grotere
bestelwagens ligt de focus op een grondige verjonging en een geleidelijke toename van het aandeel
elektrische voertuigen.

1.4.2 Verder investeren in LED-straatverlichting met gerichte brandregimes

De stad blijft zich inzetten om de volledige omschakeling naar LED-verlichting in de openbare
verlichting te realiseren tegen 2028. In samenwerking met netbeheerder Fluvius worden alle
armaturen systematisch vervangen door grotendeels interactieve LED-armaturen. Deze aanpak
maakt het mogelijk om brandregimes gerichter toe te passen, afgestemd op lokale behoeften en
omstandigheden, met blijvende aandacht voor het beperken van het totale energieverbruik.

Het dimmen en gericht uitschakelen van de openbare verlichting leidt tot directe energiebesparing

en kostenreductie, en heeft bovendien een positief effect op mens en omgeving. De stad heeft in

het verleden reeds aanzienlijke inspanningen geleverd, wat resulteerde in een merkbare daling van

het energieverbruik over de afgelopen jaren. Fluvius ontwikkelde op basis van verkeersanalyses en
verkeersveiligheidsnormen een nieuwe set brandprogramma’s voor interactieve verlichtingstoestellen,
wat verdere optimalisatie mogelijk maakt.

De verschillende verlichtingsbehoeften worden per zone in kaart gebracht (centrum versus
buitengebied, bebouwd versus onbebouwd). Specifieke aandacht gaat uit naar locaties met verhoogde
veiligheidsnoden, zoals gevaarlijke kruispunten en belangrijke (fiets)verbindingen. Deze analyse

vormt de basis voor het evalueren en bijsturen van de huidige brandregimes, met energiebesparing als

blijvend aandachtspunt.
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1.5 Uitwerken van een planologische visie

Scherpenheuvel-Zichem zet in op een kwalitatieve ruimtelijke ontwikkeling door
een beleid te voeren dat gericht is op duurzame kernversterRing, efficiént
ruimtegebruik en het creéren van een aangename leefomgeving. Dit wordt
concreet gemaakt door middel van verschillende initiatieven en plannen.

1.5.1 Stedenbouwkundige studies en ruimtelijke uitvoeringsplannen uitvoeren

Om de verschillende stadsontwikkelingsprojecten in onze stad op te volgen worden voor
specifieke sites voorafgaandelijke stedenbouwkundige studies uitgevoerd. Het gaat daarbij om
stedenbouwkundige concepten ter voorbereiding van onder meer de opwaardering van het
centrum van Scherpenheuvel en de herontwikkeling van de site Boemelke-Stadsmagazijn. Deze
vormen de basis voor toekomstige ontwerpplannen, vergunningstrajecten en desgevallend

participatieprocessen.

Centrum
Scherpenheuvel

Een stad evolueert. Het is belangrijk om de planologische context mee te laten evolueren. Daarom
wil het bestuur ruimtelijke uitvoeringsplannen voorbereiden, opmaken en herzien om de ruimtelijke
ordening af te stemmen op actuele beleidsdoelstellingen en maatschappelijke noden. Dit omvat
onder meer:
de herziening RUP zonevreemde recreatie: actualisatie van bestemmingen en
gebruiksvoorwaarden voor recreatieve functies buiten de kernzones;
de herziening RUP N10-West: herbekijken van de ruimtelijke invulling langs de
N10-West met aandacht voor mobiliteit, economie en leefkwaliteit;
de opmaak RUP Schuttersveld: ontwikkelen van een nieuw RUP voor de site
Schuttersveld in het kader van een uitbreiding van het bedrijventerrein.
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2 Levendioe staa

ONZE STAD IS EEN AANTREKKELIJKE STAD
WAAR ALTI)D IETS TE BELEVEN VALT

Scherpenheuvel-Zichem streeft ernaar een toonaangevende,
bruisende stad te zijn waar inwoners, verenigingen, ondernemers
en bezoekers zich maximaal kunnen ontplooien. Het doel is om
een omgeving te creéren die inspireert, verbindt en uitnodigt
tot participatie en ontmoeting. Door te investeren in een

breed en kwalitatief aanbod op het vlak van vrije tijd, cultuur,
toerisme en ondernemerschap, wordt niet alleen het welzijn en
de betrokkenheid van onze inwoners versterkt, maar wordt de
stad ook gepositioneerd als een aantrekkelijke bestemming in de
regio. Innovatie, samenwerking en inclusiviteit staan centraal,
zodat iedereen — ongeacht achtergrond of mogelijkheden — actief
kan deelnemen aan het maatschappelijk leven. Op deze manier
ontstaat een sterke, dynamische gemeenschap die klaar is voor de
uitdagingen van morgen.

Om deze ambities te realiseren, kiest het lokaal bestuur voor een
geintegreerde en doelgerichte aanpak. Het verenigingsleven
wordt versterkt via de uitrol van een verenigingsloket, de
actualisering van subsidiereglementen en gerichte investeringen
in infrastructuur. Daarnaast wordt een breed en toegankelijk
vrijetijdsaanbod ontwikkeld en actief gepromoot. Voor bezoekers
wordt ingezet op de uitbouw van een sterk merkimago en de
uitbreiding van het toeristisch aanbod met evenementen en een
verbeterde onthaalinfrastructuur, waaronder oplaadpunten.

De lokale horeca en middenstand worden ondersteund door
gezamenlijke marketingcampagnes en evenementen, terwijl er
initiatieven worden opgestart tegen leegstand. Samenwerking met
diverse partners en een blijvende focus op toegankelijkheid en
inclusie vormen de rode draad doorheen alle acties.
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2.1 Uitgebreid ondersteunen van verenigingen

De stad Scherpenheuvel-Zichem streeft ernaar een bruisende en aantrekkelijke
bestemming te zijn voor zowel inwoners als bezoekers uit omliggende gemeenten, met
bijzondere aandacht voor de ondersteuning van het verenigingsleven. Verenigingen
vormen het kloppend hart van de lokale gemeenschap en dragen bij aan ontmoeting,
zingeving, inclusie en participatie. Dit wordt gerealiseerd door de uitbouw van een

verenigingsloket, het aanbieden van vorming en het voorzien van logistieke en financiéle

ondersteuning aan verenigingen. Daarnaast engageert de stad zich om voor een aantal
verenigingen de huisvestingsproblematiek mee te onderzoeken. Verder wordt ingezet
op het opstellen van gestandaardiseerde gebruiksovereenkomsten met verenigingen. Al
deze initiatieven zijn gericht op het creéren van een actieve en betrokken gemeenschap.

2.1.1 Ondersteunen van de verenigingen

De stad Scherpenheuvel-Zichem zet zich actief in voor de ondersteuning van het
verenigingsleven. Dit gebeurt door het aanbieden van gerichte dienstverlening, het faciliteren
van administratieve processen en het creéren van gunstige voorwaarden voor de werking en
ontwikkeling van lokale verenigingen.

Het lokaal bestuur rolt een verenigingsloket uit om de administratie te vereenvoudigen en de
dienstverlening toegankelijker en efficiénter te maken. De ondersteuning wordt gerealiseerd

via een geintegreerde aanpak, met financiéle, logistieke en inhoudelijke ondersteuning. Dit
omvat het verstrekken van subsidies, het aanbieden van vormingsinitiatieven en logistieke hulp,
evenals de hervorming en actualisering van subsidiereglementen en gebruiksovereenkomsten
met het oog op vereenvoudiging en uniformiteit. Daarnaast wordt een energiefonds opgericht
ter ondersteuning van verenigingen bij het energiezuinig maken van hun infrastructuur.
Specifieke ondersteuning wordt voorzien bij projecten en evenementen, onder meer op het vlak
van logistiek, materiaal en afvalbeheer bij grootschalige activiteiten.

Carnaval Zichem

2.1.2 Onderzoeken huisvestiging problematieken van verenigingen

De stad Scherpenheuvel-Zichem voert onderzoekdossiers uit met betrekking tot de huisvesting
van verschillende verenigingen. In het kader van de globale patrimoniumstudie worden
opportuniteiten binnen het bestaande patrimonium in kaart gebracht, met als doel concrete en
haalbare oplossingen trachten te formuleren voor de betrokken verenigingen. We denken onder
meer aan de Chiro Testelt, KSA Scherpenheuvel, Hondenschool Op 't Hof, Dansschool Optimi,
KLJ Keiberg en Jeugdhuis 't Perron.
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2.2 Creéren van een ruim en gevarieerd vrijetijdsaanbod

Een ruim en gevarieerd vrijetijdsaanbod is van groot belang voor het welzijn, de
betrokkenheid en de sociale cohesie binnen de stad. Door inwoners en bezoekers een
brede waaier aan culturele en recreatieve activiteiten te bieden, wordt niet alleen de
levenskwaliteit verhoogd, maar ontstaat er ook meer verbondenheid tussen verschillende
doelgroepen. Een toegankelijk en divers aanbod zorgt ervoor dat iedereen, ongeacht
achtergrond of mogelijkheden, kan deelnemen aan het maatschappelijk leven en zich
betrokken voelt bij de gemeenschap.

De stad Scherpenheuvel-Zichem streeft ernaar een bruisende en aantrekkelijke bestemming
te zijn voor zowel inwoners als bezoekers uit omliggende gemeenten. Het bestuur bouwt
zelf een aanbod uit en ondersteunt verenigingen en organisaties die zelf activiteiten willen
organiseren, via een evenementenloket en promotie. In GC den egger wordt een uitgebreid
en gevarieerd cultuuraanbod aangeboden aan de diverse doelgroepen. Tot slot voorziet de
stad in buitenschoolse opvang en activiteiten, met als doel een inspirerende en betrokken
gemeenschap te creéren.

2.2.1 Organiseren en faciliteren van een gevarieerd vrijetijdsaanbod

Het lokaal bestuur van Scherpenheuvel-Zichem zet in op een ruim en gevarieerd vrijetijdsaanbod
om de stad te profileren als een levendige, gastvrije en toekomstgerichte stad. Een breed aanbod
aan sportieve, culturele en recreatieve activiteiten draagt bij aan het welzijn van inwoners, versterkt
de sociale cohesie en stimuleert de lokale betrokkenheid en economische dynamiek. Door het
aanbod letterlijk en figuurlijk dichter bij de mensen te brengen, wordt de participatie verhoogd en
krijgt de stad een sterke culturele identiteit.

Om deze doelstellingen te realiseren, organiseert de stad evenementen en activiteiten op diverse,
herkenbare en verrassende locaties, verspreid over de stad en deelgemeenten, met een focus op
sport, cultuur en jeugd. Er wordt een gebruiksvriendelijk digitaal evenementenloket ontwikkeld
en uitgerold, dat het aanvraagproces vereenvoudigt en kennisdeling tussen organisatoren en
stadsdiensten bevordert. Samenwerking met eigen inwoners door middel van co-creatie, lokale
verenigingen, horeca, middenstand en omliggende gemeenten wordt versterkt om het aanbod te
verrijken en optimaal af te stemmen. Daarnaast wordt een werkgroep evenementen opgericht, die
op basis van externe aanbevelingen werkt aan een herkenbaar DNA voor evenementen. Promotie
van het aanbod gebeurt via gerichte communicatiecampagnes, sociale media, lokale pers, scholen
en verenigingen.

Kunstendag voor
kinderen, 2025




2.2.2 Verstrekken van een gevarieerd cultuuraanbod in GC den egger

Het aanbieden van een breed, toegankelijk en gevarieerd
vrijetijdsaanbod is essentieel om de culturele participatie en sociale
cohesie binnen Scherpenheuvel-Zichem en omgeving te versterken.
Door bijzondere aandacht te besteden aan kansengroepen, jongeren
en jonge gezinnen, wordt cultuur voor iedereen bereikbaar gemaakt.
Samenwerking met externe partners, locatieprojecten en het actief
toeleiden van specifieke doelgroepen naar cultuur dragen bij aan een
inclusieve en dynamische gemeenschap.

GC den egger stelt jaarlijks een gevarieerd programma samen dat
genres als muziek, film, theater, familie, senioren, school, lezingen en
workshops omvat. Het aanbod wordt zowel binnen het cultuurcentrum
als op externe locaties georganiseerd, zodat iedere inwoner een passend
aanbod vindt. Bij de samenstelling van het programma wordt, waar
mogelijk, samengewerkt met stadsdiensten, andere lokale besturen,
externe partners en inwoners. Het eigen aanbod is complementair

aan het receptieve aanbod binnen GC den egger, met als doel het
cultuurhuis te profileren als een gezellige en toegankelijke plek voor
iedereen.

De programmatie wordt jaarlijks gerealiseerd met het oog op een
minimaal break-even resultaat (ticketinkomsten en uitkoopsommen zijn
in evenwicht). Er wordt gestreefd naar een evenwicht tussen een breed
en gevarieerd aanbod met populaire en minder populaire voorstellingen,
waarbij winst op uitverkochte voorstellingen het verlies op inhoudelijk
belangrijke of artistiek waardevolle voorstellingen compenseert.

Door het organiseren van diverse projecten op locatie wordt het

aanbod letterlijk en figuurlijk dichter bij de mensen gebracht, wat de
vrijetijdsparticipatie stimuleert en bijdraagt aan een inclusieve culturele
beleving.

Seizoensbrochure 2025-2026

2.2.3 Organiseren van kwalitatieve buitenschoolse opvang en gevarieerd activiteitenaanbod

Het aanbieden van kwalitatieve buitenschoolse opvang en een gevarieerd activiteitenaanbod is
essentieel om werkende ouders te ondersteunen en alle kinderen van 2,5 tot 12 jaar kansen te
bieden op ontspanning, ontwikkeling en ontmoeting buiten de schooluren. Dit draagt bij aan het
welzijn van kinderen en bevordert de sociale cohesie binnen de gemeenschap.

De stad Scherpenheuvel-Zichem voorziet en ondersteunt opvang voor- en naschools, op
schoolvrije dagen en tijdens vakanties. Dit aanbod wordt aangevuld met sportieve, culturele,
creatieve, ontspannende en educatieve activiteiten. Er wordt een netwerk van opvanglocaties
uitgebouwd in samenwerking met scholen, verenigingen en lokale partners, met blijvende aandacht
voor kwaliteit en afstemming op de noden van kinderen en ouders. Inschrijvingen verlopen via een
gebruiksvriendelijk systeem en communicatie gebeurt helder en tijdig.

De actie start in januari 2026 en wordt structureel verankerd in het beleid. Jaarlijks vindt een
evaluatie en bijsturing van het aanbod plaats om blijvend in te spelen op de behoeften van kinderen
en ouders. Door deze structurele aanpak wordt een duurzaam en kwalitatief aanbod gegarandeerd
dat aansluit bij de verwachtingen van de doelgroep.
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2.3 Voorzien in een toeristisch en economisch aanbod

Een sterk toeristisch en economisch aanbod is van groot belang voor de uitstraling en
leefbaarheid van Scherpenheuvel-Zichem. Door te investeren in toerisme en lokale economie
wordt niet alleen de aantrekkingskracht van de stad voor bezoekers vergroot, maar wordt
ook de lokale werkgelegenheid gestimuleerd en de economische vitaliteit versterkt. Dit
draagt bij aan een positieve beleving voor zowel inwoners als bezoekers en ondersteunt de
ontwikkeling van een dynamische en toekomstgerichte gemeenschap.

De stad Scherpenheuvel-Zichem streeft ernaar een bruisende en aantrekkelijke bestemming
te zijn voor bezoekers, met bijzondere aandacht voor het aanbieden van een uitgebreid en
kwalitatief toeristisch en economisch aanbod. Het lokaal bestuur zet in op de organisatie
van evenementen en citymarketing, waarbij de lokale horeca en middenstand actief
worden betrokken om de economische dynamiek te versterken. Daarnaast wordt
geinvesteerd in de verdere uitbouw van onthaalinfrastructuur, zodat bezoekers op een
comfortabele en gastvrije manier ontvangen worden.

2.3.1 Activiteiten organiseren voor bezoekers en toeristen

De stad Scherpenheuvel-Zichem streeft ernaar zich te ontwikkelen tot een aantrekkelijke,
dynamische en onderscheidende bestemming die bezoekers verrast, inspireert en aanzet om langer
te verblijven. Het versterken van de unieke identiteit en uitstraling van de stad vormt hierbij een
centrale doelstelling. Door het toeristisch potentieel maximaal te benutten en de beleving van
Scherpenheuvel-Zichem als bijzondere bestemming te versterken, wil de stad haar positie in het
toeristisch landschap verder uitbouwen.

Om de ambitie van Scherpenheuvel-Zichem als toeristische bestemming te
realiseren, ontwikkelt en organiseert het lokaal bestuur evenementen die worden
geintegreerd in een overkoepelende promotiecampagne. Deze campagne is

gericht op het versterken van het toeristisch aanbod, het vergroten van de
aantrekkingskracht en het ondersteunen van het merk-imago van de stad.
Samenwerking met lokale partners en verenigingen vormt hierbij een essentieel
onderdeel, zodat het aanbod breed gedragen en optimaal afgestemd is op

de doelgroep. Voor de toeristische promotie wordt een uniforme visuele en
inhoudelijke huisstijl gehanteerd, die consequent wordt toegepast op zowel
bestaande als nieuwe evenementen en routes. Dit zorgt voor een herkenbare en
professionele uitstraling van alle communicatie-uitingen. De promotie wordt
verspreid via zowel digitale als fysieke kanalen, waarbij bestaande producten worden
geoptimaliseerd en nieuwe producten worden ontwikkeld. Voorbeelden hiervan zijn
de toeristische jaarkalender, de verdere uitbouw van de website www.visitsz.be, een
digitale nieuwsbrief voor toeristen en informatieve borden in het straatbeeld.

De uitvoering van deze acties vindt plaats in een meerjarenplanning, waarbij
jaarlijks enkele evenementen met een bijzondere uitstraling worden gerealiseerd.
Voorbeelden van dergelijke evenementen zijn onder meer de Baloise Belgium
Tour, Urban Run, het stadSZfestival en thematische routes. Ook de jaarlijkse
kermissen horen hier onder. Jaarlijks worden minstens twee nieuwe of
vernieuwde fiets- en wandelroutes ontwikkeld, zodat bezoekers Scherpenheuvel-
Zichem en haar omgeving op een actieve en belevingsgerichte manier kunnen
ontdekken. Deze aanpak wordt structureel verankerd in het beleid en afgestemd
op de toeristische kalender.

Dwars door het Hageland, Zichem
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2.3.2 Ontwikkelen van een horeca- en middenstandsbeleid

De stad Scherpenheuvel-Zichem erkent de lokale horeca, middenstand en markten als

essentiéle pijlers voor de leefbaarheid en aantrekkelijkheid van de stad. Een toekomstgericht
ondernemersbeleid is van groot belang om de economische dynamiek te versterken, de beleving

in de stad te vergroten en een sterke, duurzame lokale economie te realiseren. Door deze sectoren
actief te ondersteunen, wordt niet alleen de lokale werkgelegenheid gestimuleerd, maar wordt ook
de aantrekkingskracht van de stad voor bewoners, bezoekers en ondernemers vergroot.

De planning voorziet dat in 2026 een ondernemersnetwerk wordt opgestart en een vaste
structuur krijgt met diverse overlegmomenten. Jaarlijks worden gerichte promotiecampagnes

of evenementen gerealiseerd ter ondersteuning van de lokale horeca, middenstand en markten,
zoals het Weekend van de Klant, themaversieringen, de eindejaarsactie Shop Lokaal en de Maand
van de Markt. De stadSZbon wordt verder ontwikkeld als instrument om de lokale economie te
stimuleren en inwoners aan te moedigen lokaal te kopen. Daarnaast wordt jaarlijks minstens één
promotiecampagne of evenement opgezet ter promotie van streek- en hoeveproducten, lokale
ondernemers en korte keten-initiatieven, in het kader van de Straffe Streek-convenant. Om
leegstand in de kernen tegen te gaan, worden er activeringsinitiatieven genomen.

Horeca Scherpenheuvel

2.3.3 Investeren in toeristische onthaalinfrastructuur

Een kwalitatieve onthaalinfrastructuur is essentieel om Scherpenheuvel-Zichem te profileren als
een aantrekkelijke en toegankelijke bestemming voor toeristen en recreanten. Door te investeren
in comfortabele, gastvrije en duurzame voorzieningen wordt de bezoekerservaring verbeterd en
draagt het beleid bij aan een positieve beleving van de stad en haar deelgemeenten. Hierbij is

er bijzondere aandacht voor mobiliteit, duurzaamheid en gebruiksvriendelijkheid, zodat zowel
inwoners als bezoekers optimaal kunnen genieten van het aanbod.

Om deze doelstelling te realiseren, voert de stad in de periode 2026-2031 een reeks gerichte
acties uit. Er wordt geinvesteerd in de publieke oplaadpunten voor elektrische fietsen in de
toeristische kernen Scherpenheuvel, Zichem en Averbode, en in het plaatsen en verbeteren

van fietsenstallingen in de verschillende kernen. Daarnaast wordt een mobilhomeparking met
basisvoorzieningen ingericht nabij toeristische troeven. Bestaande onthaalpunten worden
hersteld en opgewaardeerd met een eigen karakter afgestemd op de locatie en het type bezoeker.
De fontein in het centrum van Scherpenheuvel wordt hersteld en verfraaid om de beleving

van het stadscentrum te versterken. Er wordt geinvesteerd in de verschillende onthaalpunten

(Scherpenheuvel, Zichem, Averbode).
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= Soclale stao

IN ONZE STAD VOELT IEDEREEN ZICH VERBONDEN EN
WORDT NIEMAND ACHTERGELATEN

Het bestuur wil voorzien in een hoge levenskwaliteit voor

elke burger. Om dit te realiseren, is bovenlokale samenwerking
noodzakelijk. Daarnaast blijft het lokaal bestuur actief als actor in
de thuiszorg. Als faire stad wordt er solidariteit getoond met de
rest van de wereld.

Arbeid is fundamenteel voor sociale integratie, persoonlijke
ontwikkeling en maatschappelijke samenhang. Door toegang
tot werk kunnen mensen in hun basisbehoeften voorzien, wat de
sociale ongelijkheid en kansarmoede verlaagt. In samenwerking
met partners worden zoveel mogelijk inwoners en/of cliénten
geactiveerd, variérend van sociale activering tot activering op de
reguliere arbeidsmarkt.
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PQ 3.1 Ontmoeting tussen inwoners bevorderen

Samenleven in een stad kan alleen als er voldoende sociale verbinding

is. Sociaal contact is immers een basisvoorwaarde om vereenzaming

en armoede tegen te gaan. Daarom wil het bestuur sterk inzetten op
ontmoetingsplaatsen en -mogelijkheden. Initiatieven die vereenzaming
tegengaan en verbondenheid bevorderen worden verder uitgewerkt, waarbij
tevens het aanbod binnen ouderenzorg en hulpverlening extra wordt
gepromoot. Onder de noemer ‘We komen naar je toe’ staat ontmoeting
centraal, ook bij het aanbieden van dienstverlening. Nieuwe inwoners
worden warm onthaald. Ook begraafplaatsen fungeren als belangrijke
ontmoetingsplaatsen; zij bieden een stille en groene oase als rustplaats,
waar ruimte is voor troost en ontmoeting, en versterken zo de troef van de
stad als stilteplaats. \Voor jeugd en jongeren worden bovendien specifieke
ontmoetingsplekken voorzien.

3.1.1Ontmoetingsplaatsen en -mogelijkheden inrichten

Het bestuur zet in op het versterken van de verbondenheid tussen inwoners onderling, en tussen
inwoners en het stadsbestuur, door het creéren, ondersteunen en promoten van laagdrempelige
ontmoetingsplaatsen en —-momenten. Met grote en kleine initiatieven zoals het stadSZpark

als intergenerationele ontmoetingsplaats, babbelbanken in alle deelgemeenten, het onthaal

van nieuwe inwoners, de nieuwjaarsreceptie en buurtfeestencheques wil de stad kansen tot
ontmoeting stimuleren, eenzaamheid tegengaan en het gemeenschapsgevoel versterken.

Er wordt eveneens een ‘babbelbus’ ingelegd.

Demerbroeken

3.1.2 Ruimte voor rouw en bezinning creéren

De stad Scherpenheuvel-Zichem wil ruimte maken voor verdriet, herinnering en verbondenheid.
Warme plekken worden gecreéerd waar inwoners troost kunnen vinden en even kunnen stilstaan.
Op begraafplaatsen worden trooststoelen voorzien, zodat bezoekers rustig bij een dierbare kunnen
zitten. Daarnaast wordt er een gedenkmuur met foto’s ingericht.

Rond Allerheiligen, de koesterweek en wereldlichtjesdag worden actief publieksactiviteiten
georganiseerd, onder meer met muziek, poézie en theater op de begraafplaats. Door herdenking,
kunst, educatie en samenwerking te verbinden, ontstaat een cultuur van erkenning, troost en hoop
binnen de gemeenschap. Op deze manier worden samenhorigheid, respect voor elkaar en mentale
veerkracht versterkt.
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In samenwerking met diensten, scholen, rusthuizen en lokale verenigingen wordt een netwerk
van vrijwilligers opgebouwd dat helpt bij het onderhouden van graven en het omvormen van
begraafplaatsen tot serene, groene rustplekken. De aandacht voor het lokaal funerair erfgoed
wordt vernieuwd.

3.1.3 Ontmoetingsplaatsen inrichten voor kinderen en jongeren

De stad Scherpenheuvel-Zichem wil kwaliteitsvolle, toegankelijke en duurzame speel- en
ontmoetingslocaties garanderen voor kinderen en jongeren. Jaarlijks wordt minstens één nieuw
speelterrein aangelegd of een verouderd terrein grondig vernieuwd. Deze actie draagt bij aan
een stapsgewijze uitbouw van een netwerk van geschikte speel- en ontmoetingsplekken, die
op een veilige manier met elkaar verbonden zijn en inspelen op de noden van verschillende
leeftijdsgroepen. Bij elke aanleg of vernieuwing wordt expliciet rekening gehouden met de
prioriteiten uit het speelweefselplan. Er wordt gestreefd naar een evenwichtige spreiding over
de deelgemeenten en ingezet op inclusieve ontwerpen die toegankelijk zijn voor alle kinderen,
ongeacht hun achtergrond of mogelijkheden.

Speelterrein
Messelbroek
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Jeugdhuizen moeten meer zijn dan jongerencafés: ze moeten laagdrempelige
ontmoetingsplaatsen vormen waar jongeren elkaar kunnen ontmoeten, zich
kunnen ontplooien, initiatieven kunnen opstarten en hun talenten kunnen
ontwikkelen. De stad wil hen erkennen als volwaardige partners binnen het
lokale jeugdbeleid en hun helpen om hun rol in de lokale gemeenschap te
versterken. Vanaf werkjaar 2026-2027 wordt er in samenwerking met betrokken
actoren (bv. Formaat, jeugdraad, ...) een traject opgestart waarin samen met

de jeugdhuizen gewerkt wordt aan een geactualiseerde missie en visie. Op
basis daarvan worden duidelijke samenwerkingsafspraken en een duurzaam
ondersteuningskader uitgewerkt, met aandacht voor infrastructuur, vorming,
vrijwilligerswerking en communicatie. De vernieuwde maatschappelijke
opdracht wordt vanaf werkjaar 2027-2028 verankerd in het stedelijk jeugdbeleid.

De stad Scherpenheuvel-Zichem wil haar skateterreinen in Averbode en
Scherpenheuvel vernieuwen, verder ontwikkelen en versterken met oog voor de
noden van jongeren en de lokale skatecommunity. Skaten is vandaag meer dan
een sport: het is een vorm van jongerencultuur en een middel tot ontmoeting,
ontspanning en talentontwikkeling. De stad beschikt daarnaast ook over een
mobiel skatepark dat flexibel wordt ingezet in deelgemeenten.

Randanimatie 24
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o 3.2 Sport en gezondheid promoten

§ Op basis van de gezondheidsenquéte blijkt dat het noodzakelijk is om te werken aan het
gezondheidsbewustzijn van onze inwoners. De stad Scherpenheuvel-Zlchem is aangesloten
bij het netwerk van Gezondheidsmakers. Investeren in preventieve gezondheid verhoogt
de levenskwaliteit, zorgt voor een veerkrachtige gemeenschap en houdt de zorgkosten
beheersbaar. We werken aan verschillende gezondheidsthema’s die aansluiten bij de Vlaamse
gezondheidsdoelstellingen, zoals bevolkingsonderzoeken, gezonde voeding en beweging,
drugpreventie (tabak, alcohol, ...).

Daarnaast wordt sterk ingezet op het vernieuwen van de sportinfrastructuur. \Mensen
meer laten bewegen draagt bij tot hun fysieke en mentale gezondheid en welzijn. Door
te voorzien in moderne infrastructuur kan dit in de meest optimale omstandigheden.
Daarenboven brengt sporten ook mensen samen, wat de sociale cohesie verbetert.

3.2.1 Sportinfrastructuur vernieuwen en optimaliseren

Om sporten en bewegen te stimuleren voorziet de stad heel wat sportinfrastructuur. Een deel
hiervan is verouderd, versleten en/of niet meer aangepast aan de huidige noden en verwachtingen.
Een update/upgrade van de sportieve voorzieningen dringt zich dus op. De vernieuwing en
optimalisering van de sportinfrastructuur omvat onder meer de uitwerking van een masterplan
voor de sportsite in Averbode, de realisatie van een turnzaal voor gymnastiekclub Thor, de aanleg
van een kunstgrasveld voor voetbalclubs ATO en SNAK, het zoeken naar een geschikte locatie voor

de gevechtsportclubs en de vernieuwing van de sportvloeren in de sporthallen van Averbode en
Scherpenheuvel.

Sporteldag 2025

3.2.2 Preventiecampagnes en beweegacties organiseren

De stad wil het fysieke en mentale welzijn van inwoners versterken. Om dit te realiseren stimuleert
de stad een gezonde levensstijl door de uitrol van het actieplan ‘gezonde gemeente’, opgesteld

op basis van de resultaten van de lokale gezondheidsenquéte. Concreet worden er verschillende
preventiecampagnes en beweeginitiatieven georganiseerd zoals Samen Bewegen, Move Mei,
Bewegen Op Verwijzing, Halt2Diabetes, bevolkingsonderzoeken, Dementiecafé en de 10-daagse
van de Geestelijke Gezondheid.

Daarnaast wordt de zelfredzaamheid verhoogd van inwoners en verenigingen door het organiseren
van opleidingen EHBO, reanimeren en AED’s. Er wordt tegelijkertijd gezorgd voor voldoende AED-
toestellen, die strategisch gespreid zullen worden over het grondgebied.

Er worden zwemsubsidies voorzien zodat inwoners, en zeker kinderen, alle kansen krijgen om

hun zwemvaardigheden te ontwikkelen. Zwemmen is bovendien een laagdrempelige en haalbare
beweegvorm die zo extra gestimuleerd wordt.
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3.3 Armoede bestrijden

Het bestuur maakt van de strijd tegen armoede een speerpunt. Een aantal
kwetsbare doelgroepen moeten daarom proactief benaderd worden. Om de
verschillende vormen van hulpverlening zo efficiént mogelijk in te zetten, is het
nodig om sterk samen te werken met partners en armoedeverenigingen die actief
zijn in onze stad. Thuiszorg wordt aangeboden om inwoners zo lang mogelijk
kwalitatief en zelfstandig te laten wonen.

3.3.1Acties voeren voor moeilijk bereikbare doelgroepen

Onze stad voert gerichte acties voor moeilijk bereikbare doelgroepen en kwetsbare personen zoals
werkzoekenden, vluchtelingen, anderstaligen en jongeren om zo de (kans)armoede te verminderen.
Via de sociale dienst wordt getracht deze groepen zo gericht mogelijk te ondersteunen,
onderbescherming tegen te gaan en de toegankelijkheid van de dienst- en hulpverlening en

digitale inclusie te verhogen. Kwetsbare doelgroepen worden in kaart gebracht en er wordt ingezet
op sociale en maatschappelijke activering van deze personen via een actorrol met nadruk op
ondersteunende, proactieve en outreachende acties, onder meer via het aanbod van het agentschap
integratie en inburgering. Voor anderstaligen wordt ingezet op een doorgedreven taalbeleid. De
resultaten van de daklozentelling worden gebruikt bij het bepalen van verdere acties.

3.3.2 Uitbreiden van de samenwerking met partners en armoedeverenigingen

Onze stad zet een samenwerking en een netwerk van partners en armoedeverenigingen

op om kwetsbare personen volwaardig te laten deelnemen aan de samenleving en sociale
uitsluiting tegen te gaan. Deze partners kunnen zowel ingezet worden om hulpverlening te
bieden, maar zijn eveneens toeleiders naar andere vormen van hulpverlening. Op grond van de
noden op de diverse levensdomeinen van kwetsbare personen en de opportuniteiten die zich
aandienen in het maatschappelijk landschap wordt hiervoor een regierol met lokale verankering
opgenomen, worden lokale samenwerkingen afgesloten en wordt deelgenomen aan bovenlokale
samenwerkingsverbanden. Het gaat dan om partners zoals vzw Houden van Mensen, Huis van Het
Kind, Home Start Domo, UiTpas, ...

3.3.3 Promoten van de thuiszorgdiensten naar een brede doelgroep

De stad wil de kwaliteit, toegankelijkheid en continuiteit van haar
thuiszorgdiensten verder versterken, zodat inwoners zo lang mogelijk
comfortabel en zelfstandig kunnen blijven wonen. Deze actie omvat zowel de
verdere uitbouw van onze dienstverlening, als de optimalisering van de interne
werking, de ondersteuning van medewerkers en een betere afstemming met
andere zorg- en welzijnspartners.

Door deze brede aanpak speelt de stad in op de groeiende zorgnoden, wordt

Verzorgende : .
Patricig et de druk op mantelzorgers verlicht en wordt een sterke, betrouwbare thuiszorg

_ verankerd binnen het lokale zorgaanbod. Daarbij is het essentieel dat het
Lisette, 2023

urencontingent, de gesubsidieerde uren van het Departement Zorg, strikt
gerespecteerd worden. Dit gebeurt door de personeelsinzet en het aantal
effectief gewerkte uren nauwgezet te monitoren en door snel te reageren bij
ziekteverzuim. Langdurig afwezige medewerkers of medewerkers die met
pensioen gaan, worden zo snel mogelijk vervangen, zodat de continuiteit van
de dienstverlening gegarandeerd blijft.
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3.4 Huisvesting- en woonbeleid voeren

Kwalitatieve en betaalbare huisvesting is een basisrecht en het bestuur ondersteunt
inwoners in de zoektocht naar aangepast en betaalbaar wonen. Hiervoor wordt
gerekend op de samenwerking met de betrokken woonmaatschappij KANVAZ en op de
intergemeentelijke samenwerking Wonen aan de Demer.

3.4.1Sociale huisvestingsprojecten ondersteunen

Het bestuur is een partner van woonmaatschappij KANVAZ. Het bestuur werkt actief mee aan de
ontwikkeling van een lokaal sociaal woonbeleid door middel van een gedragen toewijzingsbeleid en
beleid rond de activering van gronden en panden voor sociaal wonen. Ook wordt actief meegewerkt
aan de ontwikkeling van sociale huisvestingsprojecten, zoals het woonuitbreidingsgebied in

de Miskruisstraat. Daarnaast wordt gewerkt aan de realisatie van sociale woningen binnen de
herbestemde woonuitbreidingsgebieden.

Zichem

3.4.2 Wonen aan de Demer ondersteunen

Het intergemeentelijk samenwerkingsverband Wonen aan de Demer met Aarschot en Diest (via

de intercommunale IGO div) wordt versterkt. Hun opdracht bestaat uit het controleren van de
woonkwaliteit, het organiseren van een woonloket ter ondersteuning van kwetsbare doelgroepen,
het sensibiliseren rond energiemaatregelen en bijhorende subsidiekanalen in een energieloket en
het ondersteunen van het bestuur in dossiers rond leegstand en onbewoonbaarverklaring. Er wordt
onderzocht om dit geheel in te kantelen in een apart intergemeentelijk samenwerkingsverband met
Aarschot en Diest om meer te wegen op de werking.
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ONZE STAD BIEDT EEN MODERNE DIENSTVERLENING

AAN EN BETREKT BURGERS BIJ HET BELEID

Onze stad wil dicht bij haar inwoners staan, zowel op vlak van
communicatie en participatie als op vlak van dienstverlening.
De tevredenheid van onze inwoners over de loketvoorzieningen
en de digitale dienstverlening ligt volgens de meest recente
resultaten van de Gemeentemonitor lager dan het Vlaams en
provinciaal gemiddelde. Daarnaast geven onze inwoners ook
aan minder tevreden te zijn over de communicatie van de

stad en de consultatie van inwoners bij de totstandkoming en
uitvoering van het beleid.

Het bestuur wil de tevredenheid opkrikken door te investeren
in een moderne en kwalitatieve dienstverlening. Ook op viak
van communicatie en participatie wil het bestuur streven naar
een veel hogere tevredenheid. Er wordt duidelijk geinvesteerd in
communicatie en participatie. De vrijwilligersgroep die actief
deelneemt aan het beleid, wordt verder uitgebreid en kan actief
rekenen op ondersteuning.
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4.1Inzetten op kwalitatieve dienstverlening

Door het optimaliseren van fysieke en digitale dienstverlening en het realiseren
van professionele infrastructuur wil het lokaal bestuur inzetten op kwalitatieve en
vlot bereikbare dienstverlening. Daarbij moet er voldoende aandacht gaan naar
bereikbaarheid voor specifieke doelgroepen.

Ruime aandacht gaat naar het onderwijsveld. Het bestuur Riest bewust om een
actorrol te blijven opnemen en investeert in een nieuwe infrastructuur voor de eigen
scholen. Tegelijk wil het een regierol opnemen voor het volledig onderwijsnetwerk op ons
grondgebied via een flankerend onderwijsbeleid.

4.1.1 Vernieuwen van administratieve en dienstverlenende gebouwen

Er wordt geinvesteerd in de vernieuwing van enkele administratieve gebouwen. Concreet gaat het

om de inrichting en verhuis naar een nieuw stadsmagazijn op de Weg Messelbroek. Dit zal de nieuwe
uitvalsbasis worden voor al de uitvoerende ploegen en bijhorende administratieve krachten van de
stad. Daarnaast worden voorbereidingen getroffen om op termijn een nieuw administratief centrum te
kunnen realiseren.

4.1.2 Optimaliseren van de dienstverlening (fysiek, digitaal, op locatie)

Het bestuur wil met de diverse initiatieven de bereikbaarheid en
kwaliteit van de dienstverlening versterken. Het gaat onder
meer over het uitwerken van een snelbalie voor het afhalen

van vooraf gedefinieerde producten, het uitwerken van een
eerstelijns klantencontactcenter waar reeds kwalitatieve
telefonische

en organisatiebrede antwoorden kunnen gegeven worden over
de producten en een evaluatie van de openingsuren en
verschillende afhaalpunten.

Verder wordt de dienstverlening tot bij de burgers gebracht die
minder mobiel, minder digitaal geschoold en/of op leeftijd zijn
door middel van een mobiele biobox (voor standaardproducten).
Er wordt maximaal ingezet op deze outreachende dienstverlening.
Dit verhoogt de inclusiviteit en bereikt doelgroepen die traditioneel
minder snel gebruikmaken van gemeentelijke diensten.

Vernieuwd stadhuis, 2024

Tevens wordt werk gemaakt van de uitbreiding van het digitaal loket, in eerste instantie voor de mensen
die wel digitaal vaardig zijn (of assistentie hebben). Bedoeling is dat het aanbod zal worden uitgebreid,
zoals een digitaal reservatiesysteem voor evenementen, aanvragen van documenten, het aanvragen

van subsidies en/of ondersteuning (met opvolging), ... Digitalisering vermindert wachttijden en maakt
informatie continu beschikbaar, waardoor inwoners steeds sneller kunnen handelen zonder fysiek

langs te komen. Op die manier ontstaat een meer inclusieve dienstverlening. Voor mensen die minder
digitaal vaardig zijn, wordt gewerkt aan digitale inclusie, zoals met het project digibanken dat ook na
het wegvallen van de subsidies verdergezet wordt in de bibliotheek.

Er wordt gezorgd dat alle burgers bewust zijn van de rechten die ze hebben met focus op nieuwe
inwoners, de burgers die minder mobiel, minder geschoold of minder financieel sterk staan. Verder
worden rechten automatisch en proactief toegekend bij ieder contactmoment. De dienstverlening zal
actief gepromoot worden via de stedelijke kanalen, aangevuld met verschillende infoavonden op maat
van specifieke doelgroepen.
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4.1.3 Streven naar kwalitatief en betaalbaar onderwijs

Met strategische investeringen versterkt Scherpenheuvel-Zichem haar engagement voor
kwalitatief onderwijs op ons grondgebied en draagt zij bij aan een duurzame en toekomstgerichte
leeromgeving.

Het bestuur investeert in een moderne en toegankelijke infrastructuur voor het stedelijk onderwijs,
zodat elk kind maximale ontwikkelingskansen krijgt. Deze investering omvat de bouw van een
nieuwe school voor Stedelijke Basisschool 2 in Zichem, inclusief buitenschoolse kinderopvang.
Voor Stedelijke Basisschool 1 (Testelt) wordt een subsidiedossier ingediend bij AGION voor de
renovatie van de oude vleugel. Daarnaast worden akoestische verbeteringen doorgevoerd in de
turnzaal van Stedelijke Basisschool 1 (Testelt) om het comfort en de leeromgeving te optimaliseren.
Tot slot zet de stad in op het deeltijds kunstonderwijs. Voor de Hagelandse Academie voor Muziek
en Woord investeert de stad in een vleugelpiano. Verder worden de technieken van het gebouw
geoptimaliseerd.

Belhameltje,
Week van de duurzame
gemeente, 2024

4.1.4 Flankerend onderwijsbeleid voeren

Door een structurele samenwerking met alle scholen op ons grondgebied investeert het bestuur in
een duurzaam onderwijsbeleid dat gelijke kansen voor alle leerlingen bevordert en de kwaliteit van
het lokale onderwijs versterkt.

Het bestuur ondersteunt alle scholen op haar grondgebied via een gedragen en structurele
samenwerking. Het beleid richt zich op het organiseren en faciliteren van een constructief
scholenoverleg, het stimuleren van kennisdeling en het creéren van gelijke onderwijskansen voor
elk kind. Deze samenwerking vormt een belangrijke pijler van het flankerend onderwijsbeleid.
Acties die voortvloeien uit het scholenoverleg worden steeds uitgewerkt in nauw overleg met de
betrokken partners, zodat de uitvoering aansluit bij de noden en prioriteiten van de scholen. In het
bijzonder wordt het busvervoer in het kader van het flankerend onderwijsbeleid geévalueerd om de
efficiénte inzet van middelen te waarborgen.

De realisatie van deze actie gebeurt door het opstellen van een jaarlijks actieplan in samenspraak
met de scholen, het organiseren van minstens drie overlegmomenten per jaar en het ontwikkelen
van gezamenlijke initiatieven die bijdragen aan gelijke onderwijskansen. Deze aanpak versterkt de
samenwerking tussen stad en onderwijsinstellingen en draagt bij aan een inclusieve leeromgeving.
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4.2 Betrokkenheid van inwoners verhogen

Er wordt gestreefd om inwoners actief te betrekken bij het beleid en actief te laten
meewerken in onze initiatieven. Hiervoor wordt een participatievisie en -werking
en een structurele en professionele vrijwilligerswerking opgezet. Er wordt ingezet
op een sterke communicatie via gepaste kanalen.

4.2.1 Participatievisie en -werking uitwerken en implementeren

Het bestuur wil een participatiereglement (visie en werking) uitwerken en implementeren.

De decretaal verplichte participatievormen (zoals voorstellen en volksraadplegingen) zullen mee
opgenomen worden als bijlage in het reglement. Tevens wil het bestuur een afsprakennota opmaken
om de samenwerking met de adviesraden te structureren en moderniseren. Tegelijkertijd zullen de
rollen van de huidige adviesraden geévalueerd en vastgelegd worden.

4.2.2 Uitbouwen van een kwalitatieve vrijwilligerswerking

Vrijwilligers worden ingezet om, bovenop de kerntaken van het lokaal bestuur, extra dienstverlening
te realiseren. Deze aanpak draagt bij aan een grotere maatschappelijke meerwaarde en een versterkte
verbondenheid tussen stad en inwoners. De stad Scherpenheuvel-Zichem wil een structureel
vrijwilligersbeleid ontwikkelen om de bestaande vrijwilligerswerking te bestendigen en verder

te intensifiéren. Het doel is een kwalitatief wervings- en retentiebeleid uit te bouwen, zodat niet
alleen nieuwe vrijwilligers worden aangetrokken, maar ook bestaande vrijwilligers op een duurzame
manier worden ondersteund. Dit gebeurt door coaching, vorming en waardering, waardoor hun
betrokkenheid en inzet worden versterkt.

4.2.3 Sterke en moderne communicatie voeren via gepaste kanalen

Het bestuur blijft structureel inzetten op zowel offline als online
communicatiemiddelen. De inhoud en periodiciteit van het
magaSZine worden geévalueerd. De seizoenscampagnes worden
verder uitgewerkt. De verdere uitbouw van de huisstijl wordt
meegenomen in een bredere oefening om het imago van de

stad verder uit te dragen, bijvoorbeeld via bevlagging, digitale
informatieborden en seizoensdecoratie. Voor de online communicatie
wordt werk gemaakt van vernieuwde websites met extra aandacht
voor de digitale dienstverlening, informatie over de lokale handel en
toerisme en de integratie van Al. Daarnaast wordt de mogelijkheid
onderzocht om samen te werken met een persbureau om de stad
beter zichtbaar te maken in de regionale en nationale pers. Ook
blijft professionele fotografie een speerpunt, met het oog op een
professionelere uitstraling van de stad.

Kerstbrochure 2025

s — Beleef delichtjes en visit SZ,
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ONZE STAD ZET ZICH IN VOOR EEN VEILIGE OMGEVING
VOOR IEDEREEN

Onze stad is een veilige stad, maar toch is er een lager
veiligheidsgevoel dan elders in Vlaanderen. Het vertrouwen

in de politie is eveneens lager in vergelijking met andere
besturen. Op het vlak van verkeersveiligheid zijn er relatief
weinig ongevallen met letsel, wat positief is, maar de inwoners
beoordelen de veiligheid voor fietsers en schoolgaande jeugd
minder gunstig. Daarnaast blijkt uit de mobiliteitsanalyse dat
het aanbod van deelsystemen beperkt is en dat het openbaar
vervoer niet aan de verwachtingen voldoet.

Onze stad wil een plek zijn waar iedereen zich veilig voelt. Er
wordt daarom actief samengewerkt met verschillende partners
om dit gevoel te verbeteren, de handhaving te versterken

en proactief criminaliteit en overlast te voorkomen. De
hulpdiensten moeten daarbij voorzien worden van voldoende
middelen. Tevens moet worden ingezet op verkeersveiligheid.
Een evaluatie van het mobiliteits-, snelheids- en parkeerplan
moet de basis vormen voor het mobiliteitsbeleid. Daarbij gaat
specifieke aandacht naar schoolomgevingen en wordt er
bijkomend geinvesteerd in alternatieve mobiliteitsoplossingen.
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5.1.1 Herinrichten wegen voor meer veiligheid en leefbaarheid

Om de leefbaarheid en verkeersveiligheid te verhogen, zijn verschillende ingrepen in de
infrastructuur noodzakelijk. Zo wordt beurtelings parkeren op korte termijn afgeschaft, waardoor
verkeersingrepen in de Houwaartstraat noodzakelijk zijn. Daarnaast wordt signalisatie geplaatst
om zwaar vervoer uit de centra te weren. De veilig ingerichte schoolomgevingen worden
geévalueerd en waar nodig verder bijgestuurd. Bij de bouw van de nieuwe school langs Weg
Messelbroek zal bovendien een veilige schoolomgeving worden uitgewerkt. Ook wordt aandacht
besteed aan de verdere uitbouw van veilige schoolroutes. Uit de ‘Veloveilig-bevraging’ blijkt dat de
infrastructuur voor fietsers verbetering behoeft. In samenwerking met de Provincie wordt daarom
een route voor de fietssnelweg op het grondgebied verder uitgewerkt, zodat een veilige, maar
snelle fietsroute langsheen de spoorweg en stations gerealiseerd kan worden. De ontbrekende
schakel van de fietssnelweg situeert zich tussen het station van Testelt en Zichem, waarvoor in
overleg met de betrokken partners naar een oplossing wordt gezocht. Ook de recreatieve routes
worden geoptimaliseerd in samenwerking met de Provincie. Tot slot wordt per straat bekeken
welke signalisatie vervangen of toegevoegd moet worden (rekening houdend met het geldende
gemeentelijke reglement, aangepaste hogere regelgeving en slijtage). De verkeersbordendatabank
wordt eveneens geactualiseerd.

5.1.2 Updaten en uitvoeren mobiliteits-, parkeer-, tragewegenplan

Het bestaande mobiliteitsplan krijgt een update waarbij de wegen opnieuw gecategoriseerd en de
snelheidsregimes opnieuw onder de loep genomen worden. Dit plan vormt dan de basis voor de
onderhouds- en herinrichtingsplannen. Daarnaast wordt werk gemaakt van een parkeerplan met
een evaluatie van de blauwe zone, de bewonerskaarten en een onderzoek naar betalend parkeren.
Ook het tragewegenplan wordt verder uitgerold. Tot slot wordt geinvesteerd in alternatieve
mobiliteitsoplossingen, zoals de Hoppinpunten, deelwagens of een mindermobielenvervoer.
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5.2 Openbare veiligheid verhogen

Ondanks dat de stad Scherpenheuvel-Zichem een relatief veilige stad is, moet

het veiligheidsgevoel omhoog. Het bestuur zet daarom verder in op preventie en
sensibilisering om mensen bewuster te maken van veiligheidsproblematieken. Eveneens
worden, aanvullend aan de werking van de politie, middelen voor bestuurlijke
handhaving optimaal ingezet. Tot slot wordt geinvesteerd in de werkingsmiddelen en
investeringstoelagen voor de hulpverleningszone en politiezone.

Initiatief reflecterende huisnummers, 2023

5.2.1 Preventie en sensibilisering waarborgen

De stad Scherpenheuvel-Zichem blijft inzetten op het informeren en sensibiliseren van inwoners
door actief ondersteuning te bieden aan campagnes van de federale en provinciale overheid, zoals
de Tournée Minérale-campagne en anti-inbraakcampagnes. Deze initiatieven dragen bij aan een
verhoogde verkeersveiligheid en een betere bescherming tegen criminaliteit. Daarnaast voorziet
de stad financiéle ondersteuning voor inwoners in het kader van inbraakpreventie. Op deze manier
wordt het nemen van preventieve maatregelen gestimuleerd en de veiligheid in de stad versterkt.
Ook organiseert het bestuur verkeerslessen voor volwassenen.

Ook op het vlak van verkeersveiligheid in het onderwijs neemt de stad een actieve rol op. Scholen
worden ondersteund bij het behalen van de leerdoelen rond verkeersveiligheid, zodat kinderen op
een veilige en bewuste manier deelnemen aan het verkeer. Voor de uitvoering van deze acties werkt
de stad intensief samen met de politiezone Demerdal-DSZ. Deze samenwerking garandeert een
geintegreerde aanpak en een efficiénte uitvoering van de maatregelen.

5.2.2 Bestuurlijke handhaving versterken

Bepaalde vormen van criminaliteit en overlast vragen een gecodrdineerde aanpak waarbij
hulpdiensten en stadsbestuur intensief samenwerken. Het bestuur zet verregaand in op de
beschikbare tools van bestuurlijke handhaving en de GAS-reglementeringen. In samenwerking met
de provincie worden de GAS-dossiers afgehandeld. Er wordt onderzocht of een trajectcontrole op
de N127 (doortocht Okselaar) mogelijk is.

5.2.3 Veiligheidsdiensten ondersteunen

De veiligheidsdiensten (politie en brandweer) krijgen voldoende middelen om hun opdracht uit te
kunnen voeren. Eveneens wordt in de middelen ruimte voorzien om nieuwe infrastructuur voor de
politiezone mogelijk te maken, zowel het hoofdcommissariaat als de wijkpost. Tot slot wordt de

oprichting van een vrijwilligerskorps, dat kan worden ingezet bij calamiteiten, verder onderzocht.
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Budget per actie

Beletdsdoelstelling: 1 Duuwrzame stad

Actieplan 1/1 Uitwerken van een vastgoedstrategie voor de lange termijn

2026 2027 2028 2029 2030 2031
i Uitgaven o 5.000 5.000 35.000 o 150.000
i Ontvangsten  2.050.000 0 1.580.000 750.000 0 980.000

Actie 1/1/1 Valoriseren, herbestemmen, optimaliseren gebouwen en gronden

: {2029 {2030 i 2031

{ 35.000 io £ 150.000

{ 750.000 io { 980.000

Actie 1/1/3 Verduurzamen van eigen gebouwen en GC den egger

Geen financiéle gegevens (budget van AGB)

Actieplan 1/2 Efficiént vergroenen en verfraaien van onze stad

: 2031
Ultgaven 242.500 373.500 392.500 523.500 242.500 273.500
i Ontvangsten i 8.750 8.750 8.750 8.750 8.750 8750

Actie 1/2/1 Vergroenen en verfraaien openbaar domein en begraafplaatsen
: {2029 2031 .
i Uitgaven £190.000 90.000 .
{ Ontvangsten 8.750 8.750 :
: : : : i 2029 {2030 {2031 .
i Uitgaven £129.000 £129.000 £129.000 £129.000 £129.000 £ 129.000
{ Ontvangsten ‘o ‘o ‘o ‘o




Actie 1/2/3 Bestrijden van zwerfvuil

U|tgaven £ 160.500

Ontvangsten o] o]

2026 i 2027 2028 2029 i 2031 :
Ultgaven { 54.000 { 44.000 54 000 { 44.000 { 44.000
Ontvangsten o] o] H ‘o o] o] o] :
Actieplan 1/3 Uitvoeren van geintegreerde waterbeheersingmaatregelen
: 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Ultgaven 446.550 137.500 512.500 947.500 87.500 362.500
Ontvangsten 44.000 4.000 204.000 4.000 4.000 4.000
Actie 1/3/1 Uitvoeren van rioleringsprojecten met Riopact
: {2026 : {2028 i 2029 {2030 i 2031 .
U|tgaven i 379.050  200.000 i 850.000 { 25.000 i 300.000
: Ontvangsten o] ‘o : ‘o {0 o] o] :
Actie 1/3/2 Opmaken en implementeren van een grachtenplan
: £ 2026 : £2028 {2029 i 2030 {2031 .
Ultgaven { 5.000 5o 000 { 50.000 { 50.000 { 50.000 .
H Ontvangsten o] ‘o ‘o 0 o] o]

Actie 1/3/4 Verder uitrollen van het Sigmaplan Demervallei

Geen financiéle gegevens



Actieplan 1/4 Ontwikkelen van een energie- en klimaatbeleid

3 2026 2027 2028 2029 2030 2031 }
U itgaven 1.418.025 757.242 994.883 388.234 627.751 580.483
Ontvangsten 90.000 o] o] 0 o] o]

Actie 1/4/1 Vergroenen en verduurzamen eigen wagen- en voertuigenpark

2026 : 2028 i 2029 2030 2031
Ultgaven 77o 000 439 000  205.000 : 445.000 1205000
{ Ontvangsten : 0 ‘o o) o) o)

2026 2027 2028 2029 2030 2031
U itgaven 90.000 30.000 90.000 30.000 90.000 30.000
Ontvangsten o] o] o] o o] o

Actie 1/5/1 Stedenbouwkundige studies en RUP’s uitvoeren

.................... R R R R R Frum—

U'tga"‘?ﬂ ................ 190000 i 3. 0.000 . ..90000  i30000 . % 90:000 i 30.000
 Ontvangsten 0 0 .0 KSR (- L S
Beletdsdoelstelling 2 Levendige stad
Actieplan 2/1 Uitgebreid ondersteunen van verenigingen

cicpie 2027 Zieel 22 | 2030, 2031

U|tgaven 169.307 219.365 169.424 169.484 169.546 169.609
: Ontvangsten 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Actie 2/1/1 Ondersteunen van de verenigingen
: : : 2026 : 2027 £ 2028 £ 2029 £ 2030 £ 2031
...!.!Eg.aysar! ................ 169307 ...069365 (160424 1169484 169546 169609 |
{ Ontvangsten 2.000 {2.000 £2.000 {2.000 £2.000 £2.000




Actie 2/1/2 Onderzoeken huisvestiging problematieken van verenigingen

2026 {2027 2028 2029 2030 2031 :
U|tgaven o i 50.000 o 0 o {0 H
Ontvangsten o] io 0 0 0 o]

2026 2027 2028 2029 2030 2031
U itgaven 298.750 327.750 242.750 278.750 278.750 278.750
Ontvangsten 499.836 455.690 464.804 474.100 483.582 493.254

Actie 2/2/1 Organiseren en faciliteren van gevarieerd vrijetijdsaanbod

Actie 2/2/2 Verstrekken van een gevarieerd cultuuraanbod in GC den egger
Geen financiéle gegevens (budget van AGB)

Actie 2/2/3 Organiseren buitenschoolse opvang en activiteitenaanbod

’ 2026 2027 2028 2029 {2030 i 2031
Ultgaven 4o 000 o o o o) ‘o :
 Ontvangsten :499.836 . (455690 | 464804 47100 483582  ..i 493:254
Actieplan 2/3 Voorzien in een toeristisch en economisch aanbod
L 2E2E S 0P SO 2030 ... 203
i Uitgaven 460.013 328.765 590.380 367.997 288.116 201.699
i Ontvangsten 0 o) o) 0 o) o)

Actie 2/3/1 Activiteiten organiseren voor bezoekers en toeristen




Actie 2/3/3 Investeren in toeristische onthaalinfrastructuur

Uitgaven i 55. i 15. i 155.000
i Ontvangsten . . io .
Beleldsdoelstelling = sSoclale stad
Actieplan 3/1 Ontmoeting tussen inwoners bevorderen
2026 2027 2028 2029 2030 2031
i Uitgaven 376.000 44.000 1.439.000 64.000 114.000 144.000
i Ontvangsten  100.000 o) o) o) o) o)

Actie 3/1/1 Ontmoetingsplaatsen en -mogelijkheden inrichten

: £ 2026 {2028 i 2029 i 2030 i 2031 .
i Uitgaven £100.000 £10.000 £1.335.000 £10.000 £10.000 £110.000
i Ontvangsten i 100.000 io io io o) io

, i 2026 {2028 i 2029 i 2030 i 2031

i Uitgaven £ 252.000 £100.000 { 50.000 £100.000 £30.000

Ontvangsten

2026 2027 2028 2029 2030 2031
{ Uitgaven 990.324 200.648 295.823 2.751.702 300.833 125.967
i Ontvangsten i 145.000 o) o) 145.000 o) o)

Actie 3/2/1 Sportinfrastructuur vernieuwen en optimaliseren




Actie 3/2/2 Preventiecampagnes en beweegacties organiseren

RReES 2027 2028 ni2029 i L
U'tga"e” 54 324 50.648 50823 ....350792 ... 50833 50967 ...
Ontvangsten 0 0 0 SN L= NN LS
Actieplan 3/3 Armoede bestrijden
2026 2027 2028 2029 2030 2031 :
U|tgaven 1.951.424 1.948.264 1.948.864 1.949.464 1.939.700 1.940.300
Ontvangsten 1.654.443 1.654.443 1.654.443 1.654.443 1.654.443 1.610.820

Actie 3/3/1 Acties voeren voor moeilijk bereikbare doelgroepen

Ultgaven 228 324 205 164 205 764 206 364 196.600 £197.200
 Ontvangsten 0 0 USRI L= SN - - N (- S
Actie 3/3/3 Promoten van de thuiszorgdiensten naar een brede doelgroep
| 202 2027 208 52029 2030 o oom;m
U'tga"e” 187600 187600 187600 187600 . ...187.600 . 187600 .
{ Ontvangsten | 393.100 { 393.100 i 393100 393.100 i 393100 i 393.100 .
Actieplan 3/4 Huisvesting- en woonbeleid voeren
2026 2027 2028 2029 2030 2031

i Uitgaven 194.150 204.000 204.000 204.000 204.000 204.000
i Ontvangsten {0 o) o) o) o) o)

Actie 3/4/1 Sociale huisvestingsprojecten ondersteunen

2026




Beleidsooelstelling 4 Nabije stad

Actieplan 4/1 Inzetten op kwalitatieve dienstverlening

L L T | L L L 2030 2031 e
i Uitgaven 3.301.500 6.516.500 2.808.500 761.500 266.500 221.500
Ontvangsten i 350.000 4.200.000 265.580 0 0 0

Actie 4/1/1 Vernieuwen van administratieve en dienstverlenende gebouwen

: {2026 i 2027 {2029 i 2030 2031 .
i Uitgaven {2.600.000  i150.000 ) o) ‘o
{ Ontvangsten io 0 o) ‘o o) ‘o

i Uitgaven £10.000 £10.000 £10.000 £10.000

{ Ontvangsten ‘o ‘o ‘o o o) :
Actieplan 4/2 Betrokkenheid van inwoners verhogen

: 2026 2027 2028 2029 2030 2031

i Uitgaven 288.500 348.500 308.500 258.500 248.500 258.500

i Ontvangsten {0 o) o) o) o) o)

Actie 4/2/1 Participatievisie en -werking uitwerken en implementeren
Geen financiéle gegevens

Actie 4/2/2 Uitbouwen van een kwalitatieve vrijwilligerswerking
Geen financiéle gegevens

Actie 4/2/3: Sterke en moderne communicatie voeren via gepaste kanalen

, i 2026 i 2027 {2028 i 2029 {2030

 Uitgaven £ 288.500 £ 348.500 £ 308.500 £ 258.500  248.500 £ 258.500

Ontvangsten : : :



Beleldsdoelstelling 5 veilige stad

Actieplan 5/1 Investeren in verkeersveiligheid en mobiliteit

3 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 340.000 200.000 930.000 705.000 10.000 50.000
Ontvangsten ) 30.000 30.000 600.000 600.000 )

Actie 5/1/1 Herinrichten wegen voor meer veiligheid en leefbaarheid

Uitgaven 145.000 655.000

{ Ontvangsten £ 600.000

Actie 5/1/2 Updaten en uitvoeren mobiliteits-, parkeer-, tragewegenplan

i 2026 i 2027 {2028 i 2029

i Uitgaven £ 195.000 £ 50.000

o ZEPE S 2O = 2030, 2031
 Uitgaven 5.051.455 5.208.893 5.533.828 5.901.771 6.129.384 6.369.668
{ Ontvangsten | 693.688 990.064 967.836 946.719 926.658 907.600

Actie 5/2/1 Preventie en sensibilisering waarborgen

Uitgaven

i Ontvangsten

Actie 5/2/2 Bestuurlijke handhaving versterken

i 2026 {2027 i 2029 i 2030 i 2031

i Uitgaven £ 99.519 £142.129 £ 145. £149.325 £ 153.058 £ 156.884




